Приложение 1
Заполненная матрица таблицы №1.
	Характеристика
	Распределительная
	Накопительная

	Источники выплат
	Бюджет
	Специальные фонды

	Кто финансирует(принцип финансирования)
	Работающие финансируют тех, кто вышел на пенсию («принцип солидарности поколений).
	Работающее поколение платит взносы, которые не расходуются на выплаты пожилым людям («страховой принцип»)

	Учитывается личный вклад каждого
	Нет
	Да

	Отчего зависит размер пенсии
	От количества работающих, от ситуации в экономике.
	От взносов конкретного человека и успешного инвестирования.

	Риски
	Снижение трудоспособного населения. Экономические кризисы.
	Инвестиционные риски. Экономические кризисы.



Приложение 2
Новая схема реформирования пенсионной системы, которая позволит решить следующие задачи.
Стратегические задачи:
· снижение зависимости пенсионной системы от демографических факторов;
· усиление связи размера пенсий с реальным трудовым вкладом гражданина в течение его трудовой жизни;
· повышение ответственности работника за финансирование будущей пенсии;
· обеспечение достойного уровня пенсии в реальном исчислении;
· обеспечение финансовой устойчивости пенсионной сферы.
Специфические задачи, которые следуют из текущей экономической и политической ситуации в постреформенной России:
· легализация трудовых доходов;
· снижение налогового бремени на работодателя;
· устранение государственного монополизма в пенсионной сфере;
· снижение зависимости пенсионной системы от политических факторов.
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